
Das Familienunternehmen Brandt 

zählt heute zu den führenden 

Unternehmen der Lebensmittel-

industrie. Seit mehr als 100 Jahren 

ist die Marke Brandt ein Garant für 

hervorragende Qualität. 

Die Brandt Gruppe mit Hauptsitz

in Hagen produziert heute Zwieback, 

Schokolade und Knäckebrot an 

vier deutschen Standorten.

Über 900 Mitarbeiter tragen täglich 

gemeinsam zum Erfolg unseres 

Unternehmens bei.

BRANDT 

Zwieback-Schokoladen

GmbH + Co. KG

Enneper Str. 152

58135 Hagen

Ihre Ansprechpartnerinnen:

Frau Jochem

Tel. 0 23 31 / 477-176

Mail: p.jochem@brandt-gmbh.de

Frau Dedeic

Tel. 0 23 31 / 477-175

Mail: m.dedeic@brandt-gmbh.de

www.brandt-zwieback.de

Zur Unterstützung unseres Teams am Standort Hagen / NRW suchen wir zum

nächstmöglichen Termin eine/n

Stellvertretender Leiter Controlling (m/w/d)

 Stellvertretende Leitung der Abteilung Controlling

 Koordination des Werkscontrollings

 Leitung/Mitwirkung des Digitalisierungprojekts der Werke in enger

Zusammenarbeit mit der IT incl. Vor-/Nachkalkulation von Fertigungsaufträgen

 Mitwirkung an verantwortlicher Stelle für die Umsetzung eines neuen

integrierten Reportingsystems der gesamten Brandt-Gruppe

 Weiterentwicklung der Prozesskostenrechnung für die Gruppe

 Capex der Gruppe: Tracking der Capex – Übersicht, Durchführung der 

Investitionsrechnungen, Budgetüberwachung von Investitionsprojekten und 

jährliche Budgeterstellung im Rahmen der Jahresplanung 

 Koordination des Cost Center Reportings der Produktionsgesellschaften und 

der Abweichungsanalysen, Sicherstellung einer einheitlichen 

Controllingphilosophie

 Zentrale Steuerung und Verwaltung der Kostenstellenrechnung und 

Innenaufträge für die Gruppe über SAP

 Jährliche Budgeterstellung und monatliche Überwachung der Kosten für den 

Holding- und Vertriebsbereich.

 Dipl. Kfm./MBA mit Schwerpunkt Controlling oder gleichwertige Ausbildung zum

Controller (m/w/d)

 mehrjährige Berufserfahrung im Controlling von Industrieunternehmen

 Erfahrung mit Cost-/Profit-Centern und deren Steuerungsinstrumenten

 Führungserfahrung

 Sehr gute SAP-Kenntnisse, wünschenswert sind Kenntnisse in SAP S4/HANA

sowie FI, CO must haves und weitere Module von Vorteil

 Durchsetzungsvermögen, Beharrlichkeit, Genauigkeit, projektorientiertes

Arbeiten

 Diskretion, Kommunikationsfähigkeit, Teamplayer

Ihr Aufgabenbereich:

Ihr Profil:

Wir freuen uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen, die Sie uns bitte

unter Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an die

nebenstehende Adresse schicken.
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